Consejo Universitario

‘Ao del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 360 -2024-UNTRM/CU

Chachapoyas, ]8 ABR 2{]24

VISTO:

El acuerdo de sesion extraordinaria N° XVIIl de Consejo Universitario, de fecha 16 de abril de 2024; y
CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de gobierno
de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus necesidades y
caracteristicas;

Que mediante Resolucién de Asamblea Universitaria N° 022-2023-UNTRM/AU, de fecha 01 de diciembre de
2023, se aprueba la Actualizacién del Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas;

Que el Estatuto Universitario, establece en el “Articulo 144.- Del Bienestar Universitario. La UNTRM brinda a
los integrantes de su comunidad, en la medida de sus p051btltdades ¥ cuando el caso lo amerite, programas de
bienestar y recreacién. Fomenta las actividades culturales artisticas y deportlvas Atiende, preferentemente, las
necesidades de libros, materiales deestudio y otros, a los docentes y estudiantes mediante procedimientos y
condiciones que faciliten su uso o adquisicion”;

Que con Resolucion Dlrectoral N° 008-2024- UNTRM VRAC/DBU, de fecha 12 de abril de 2024, el Director
de la Direccion de Bienestar Universitario, resuelve lo S|gu1ente Articulo Primero.- Aprobar el plan de trabajo
“EN BUSQUEDA DE NUESTRO EQUILIBRIO ACADEMICO Y EMOCIONAL", dirigido a los estudiantes y
docentes de la Facultad de Ingenieria Zootecnista, Agronegoaos y Biotecnologia de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, de acuerdo al plan de trabajo que en ocho (08) folios forma parte
integrante de la presente resolucién, el mismo que se realtzara segtin el siguiente cronograma:

CRONOGRAMA
Denominacién Plan de Trabajo “EN BUSQUEDA DE NUESTRO EQUILIBRIO ACADEMICO Y EMOCIONAL”
Tipo de evento Plan de Trabajo Lt
Fecha de ejecuciéon | Del 15 de abril hasta el 29 de julio de 2024
Horario De 08.00 am a 08.00 pm _ B
Lugar Ambientes de la UNTRM 3%~
Modalidad Presencial

Que asimismo, el Director de la Direccion de Bienestar Universitario, resuelve: Articulo Segundo.-
Responsabilizar de la implementacion y ejecucion del sefialado plan de trabajo al Servicio de Psicologia de
la Direccién de Bienestar Universitario;

Que con Oficio N° 0221-2024-UNTRM/DBU, de fecha 12 de abril de 2024, el Director de la Direccién de
Bienestar Universitario, remite al Vicerrector Académico, para su ratificacién correspondiente la citada
Resolucién Directoral N° 008-2024-UNTRM-VRAC/DBU, de fecha 12 de abril de 2024;

Que con Oficio N° 0510-2024-UNTRM/VRAC, de fecha 12 de abril de 2024, el Vicerrector Académico, solicita
al sefior Rector, poner a consideracién del Consejo Universitario, la ratificacion de la Resolucién Directoral N°
008-2024-UNTRM-VRAC/DBU, de fecha 12 de abril de 2024, antes descrita;

Que asimismo, el Estatuto Universitario, prescribe en el Articulo 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitario es el mdximo drgano de gestion, direccion y ejecucién académica y administrativa de la UNTRM.
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 360 -2024-UNTRM/CU

Que el Consejo Universitario en sesidn extraordinaria, de fecha 16 de abril de 2024, acordé ratificar la
Resolucién Directoral N° 008-2024-UNTRM-VRAC/DBU, de fecha 12 de abril de 2024, del Director de la
Direccién de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante Resoluciéon Rectoral N° 022-
2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucion de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le confieren
al Rector en calidad de Presidente del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas; y contando con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR la Resolucién Directoral N° 008-2024-UNTRM-VRAC/DBU, de fecha
12 de abril de 2024, del Director de la Direccién de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la present'e‘ Resolucién a los estamentos internos de la universidad de
forma y modo de Ley para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNiQUESE.

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE AMAZONAS

Tuniy nsoam NACIONAL

Jorge Lui§ Maicelo
Recter
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“Aiio del bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 008-2024-UNTRM-VRAC/DBU

Chachapoyas, 12 de abril de 2024
VISTO:

El Oficio N° 017-2024/UNTRM-VRAC/DBU-USA/SP/AFHCH de fecha 09 de abril mediante el cual el
Psic. Alan Fernando Hernandez Chuquimbalqui del Servicio de Psicologia de la Direccion de Bienestar
Universitario de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas , presenta el
Plan de trabajo: “EN BUSQUEDA DE NUESTRO EQUILIBRIO ACADEMICO Y EMOCIONAL"

CONSIDERANDO:
Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas (UNTRM), organiza su
régimen de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiéndose a sus

necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucién de Asamblea Universitaria N°001-2023-UNTRM/AU de fecha 02 de enero del
2023, se aprueba y promulga el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, cuerpo normativo que consta de XXII Titulos, 178 Articulos, 04 Disposiciones
Complementarias, 07 Disposiciones Transitorias y 01 Disposicién Final; asimismo, dispone a partir de
la fecha, la aplicabilidad y estricto cumplimiento de la presente norma en la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.

Que, segln la estructura organica de la UNTRM, establecida en el articulo 163° del Estatuto
Institucional, la Direccién de Bienestar Universitario de la UNTRM, es un drgano dependiente del
Vicerrectorado Académico;

Que, en el articulo 144 del Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas referido a Bienestar Universitario, se establece que la UNTRM brinda a los integrantes de
su comunidad, en la medida de sus posibilidades y cuando el caso lo amerite, programas de bienestar
y recreacion. Fomenta las actividades culturales, artisticas y deportivas. Atiende, preferentemente, las
necesidades de libros, materiales de estudio y otros, a los docentes y estudiantes mediante
procedimientos y condiciones que faciliten su uso y adquisicién. La UNTRM ofrece los siguientes
servicios: de salud, sociales, psicopedagdgicos, deportivos, culturales, de alimentacién, de acervo
bibliografico, entre otros. Los programas, las actividades y los servicios que brinda la UNTRM estan
especificados en el Reglamento correspondiente.

Que, en el articulo 145 del Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas sobre becas y programas de asistencia universitaria indica que, la UNTRM puede
establecer programas de ayuda para que sus estudiantes cumplan con sus tareas formativas en la
mejores condiciones como son: convenios con otras instituciones pulblicas y privadas, nacionales y
del extranjero, para el otorgamiento de becas de estudio, apoyo en alimentacién, materiales de
estudio e investigacion, en base al reglamento correspondiente.

Que, el articulo 96° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la UNTRM, aprobado con
Resolucién de Consejo Universitario 012-2023-UNTRM/CU, establece como funciones de la Direccion
de Bienestar Universitario, entre otras, j) planificar, proponer, organizar, promover y conducir la
implementacion de los servicios de apoyo, de asistencia social, salud publica, transporte universitario,
comedor universitario, recreacion y deporte y k) elaborar el diagnéstico de la situacién econdémica y
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“Aiio del bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 008-2024-UNTRM-VRAC/DBU

social de los estudiantes universitario, para el disefio y cobertura de los programas de bienestar, asi
como mantener actualizado la base de datos socioeconémicas de los estudiantes.

Que, con Resolucion de Consejo Universitario N°032-2024-UNTRM/CU, de fecha 08 de enero del
2024, se resuelve en el Articulo Primero, designar al Mg. Wilfredo Amaro Caceres, como director
de la Direccién de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas hasta el 31 de diciembre del 2024.

Que, con documento sefialado en VISTO, el Psic. Alan Fernando Hernandez Chuquimbalqui del
servicio de Psicologia de la Direccién de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas presenta el Plan de trabajo; “EN BUSQUEDA DE NUESTRO
EQUILIBRIO ACADEMICO Y EMOCIONAL”

Que, estando a las consideraciones expuestas y a las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria
N° 30220, el Estatuto Institucional y demas normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el plan de trabajo EN BUSQUEDA DE NUESTRO EQUILIBRIO
ACADEMICO Y EMOCIONAL"dirigido a los estudiantes y docentes de la Facultad de Ingenieria
Zootecnista, Agronegocios y Biotecnologia de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de acuerdo al plan de trabajo que en ocho (08) folios forma parte integrante de la presente
resolucidn, el mismo que realizara seguln el siguiente cronograma:

Denominacién Plan de trabajo EN BUSQUEDA DE NUESTRO
EQUILIBRIO ACADEMICO Y EMOCIONAL
Tipo de evento Plan de trabajo
Fecha de ejecucion Del 15 de abril hasta el 29 de julio de 2024
Horario De 08:00 a.m a 08:00 p.m
| Lugar Ambientes de la UNTRM
Modalidad Presencial

ARTICULO SEGUNDO. - RESPONSABILIZAR de la implementacion y ejecucion del sefialado plan a
Servicio de Psicologia de la Direccién de Bienestar Universitario.

ARTICULO TERCERO. - ELEVAR el presente acto resolutivo al Vicerrectorado Académico, para su
ratificacion correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.

Fimnado digitalmente por:
AlARD CACERES WILFREDG
%" FIR 41983973 hard

- lbtivo: Soy el autor del
documento
Fecha: 15042024 15:59:52-0500

Cc
Archivo.
WAC/DBU
LOR/Sec.
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UNIVERSIDAD NACIONAL Vicerrectorado Académico
TORIBIO RODRIGUEZ DE Direccién de Bienestar Universitario
MENDOZA DE AMAZONAS Servicio de Psicologia y Salud Mental

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la

conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

PLAN DE TRABAJO N° 013-2024-UNTRM-VRAC/DBU-USA

“EN BUSQUEDA DE NUESTRO EQUILIBRIO
ACADEMICO Y EMOCIONAL”

Organizado por:

VICERRECTORADO ACADEMICO
DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
UNIDAD DE SERVICIOS ASISTENCIALES

SERVICIO DE PSICOLOGIAY SALUD MENTAL
www. untrm.edu.pe

bienestar. universitario@untrm.edu.pe

ANO 2024
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UNIVERSIDAD NACIONAL Vicerrectorado Académico
TORIBIO RODRIGUEZ DE Direccién de Bienestar Universitario
MENDOZA DE AMAZONAS Servicio de Psicologia y Salud Mental

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PLAN DE TRABAJO N° 013-2024-UNTRM-VRAC/DBU-USA
“EN BUSQUEDA DE NUESTRO EQUILIBRIO ACADEMICO Y EMOCIONAL”

. INTRODUCCION

La etapa universitaria es una etapa emociénate y desafiante en la vida de los estudiantes,
durante este periodo se adquieren conocimientos académicos, desarrollan habilidades
profesionales, asi como un crecimiento personal importante, la etapa universitaria no se
limita al aspecto académico también involucra la interaccién con nuestros compafieros,
docentes donde se conocen nuevas ideas y perspectivas diferentes, por ello es necesario
el desarrollo de habilidades sociales, manejo sus emociones adecuadamente y de tal
forma que se consiga un equilibrio adecuado en lo académico y la salud mental.

En la actualidad, la salud mental en las universidades es un tema muy relevante, ya que
es necesario para promover un ambiente universitario saludable y brindar los recursos
necesarios en las que los estudiantes se puedan desarrollar sus capacidades académicas
y forme vinculos saludables ya que durante esta etapa se enfrentan a diversos desafios
académicos, sociales y emocionales, lo que puede tener un impacto significativo en su
bienestar mental y académico

Es importante que los estudiantes conozcan sobre la salud mental y desarrollen
habilidades sociales para que puedan afrontar los diversos problemas que se puedan
presentar y busquen ayuda cuando crean necesario por ello el presenta plan de trabajo
abordara temas como la adaptaciéon universitaria, habilidades sociales, acoso
universitario, discriminacion, relaciones saludables y manejo de emociones con el fin de
abordar los desafios y necesidades emocionales de la comunidad universitaria, A través
del desarrollo de talleres, la orientacién y consejeria, promoviendo la salud mental y el
bienestar, contribuyendo a desarrollar un entorno universitario mas inclusivo y favorable
para el crecimiento personal y académico.

Campus Universitario, Pabellén de Enfermeria (1° piso), Teléfono 041-477694, Chachapoyas, Perti
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UNIVERSIDAD NACIONAL Vicerrectorado Académico
TORIBIO RODRIGUEZ DE Direccién de Bienestar Universitario
MENDOZA DE AMAZONAS Servicio de Psicologia y Salud Mental
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ll.  DATOS GENERALES

2.1. Denominacién : Plan de trabajo “en busqueda de nuestro equilibrio
académico y emocional”.

Plan de trabajo.

2.2. Tipo de evento

2.3. Fecha de ejecucién : 2024- 1.

8:00 a.m. — 8:00 p.m.

2.4. Horario

2.5. Lugar ¢ Ambientes de la UNTRM.
2.6. Modalidad ¢ Presencial.
2.7. Organizadores ¢ Vicerrector Académico

Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres

Director de Bienestar Universitario
Mag. Wilfredo Amaro Caceres

Encargado del Servicio de Psicologia y Salud Mental
Psic. Alan Fernando Hernandez Chuquimbalqui

Equipo de trabajo de Bienestar Universitario:

Ps. Marvin Guevara Vargas

Ps. Bercelia Mera Herrera

Lic. Jhovany Hoyos Torres.

Internos de la carrera profesional de psicologia

Int. Ps. Eber Mendoza Mas

Int. Ps. Yorelith Rodriguez Fernandez

2.8. Unidad de apoyo : Servicio asistenciales de DBU.

Ill. FUNDAMENTACION

La salud mental en un factor importante para garantizar el éxito académico, por ello el presente
plan de trabajo busca realizar talleres, programas orientados al cuidado de la salud mental, asi
como orientacién y consejeria  psicolégica y psicopedagdgica con el fin de ayudar a los
estudiantes a sobrellevar sus dificultades personales brindando soporte emocional y
brindando estrategias académicas de acuerdo a sus necesidades.

Campus Universitario, Pabellén de Enfermeria (1° piso), Teléfono 041-477694, Chachapoyas, Pert
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UNIVERSIDAD NACIONAL Vicerrectorado Académico
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V. OBIJETIVOS

4.1. Objetivo general:

e Fomentar actividades que contribuyan al cuidado de la salud mental de los docentes
y estudiantes de la facultad de Facultad de Ingenieria Zootecnista, Agronegocios y
Biotecnologia de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas y fortalecer el desarrollo de capacidades del interno de psicologia.

4.2. Objetivos especificos

e Desarrollar actividades de evaluacion, diagndstico e intervenciéon dirigidas a
estudiantes de la Facultad de Ingenieria Zootecnista, Agronegocios y Biotecnologia.

¢ Realizar el estudio y seguimiento de casos de estudiantes focalizados de acuerdo a
las evaluaciones previamente desarrolladas.

e Diseflar y ejecutar actividades preventivas promocionales hacia la comunidad
estudiantil de la Facultad de Ciencias de la Salud.

¢ Realizar talleres enfocados en el desarrollo de habilidades sociales, emocionales y

mejorar su experiencia universitaria

V. PUBLICO OBJETIVO

Estudiantes y docentes de la FIZAB de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas en el periodo 2024-1.

VI. METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

Para la ejecucién del presente plan de intervencién denominado: “EN BUSQUEDA DE
NUESTRO EQUILIBRIO ACADEMICO Y EMOCIONAL" dirigida a los estudiantes y docentes
de la FIZAB de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza. Primero debera ser
aprobada mediante resolucién Vicerrectoral, posteriormente se procederd a realizar las
coordinaciones mediante oficio a los jefes inmediatos de las diferentes dependencias de la
UNTRM para la coordinacién correspondiente durante las fechas establecidas.

Vil. CRONOGRAMA

Tabla N° 1: Cronograma de planificacion

N ~ Actividad operativa ‘ I;echaw
1 Reunién de coordinaciéon 03/04/2024
2 | Elaboracién de propuesta del plan de trabajo 04-
P 05/04/2024
|3‘ Presentacion del plan de trabajo 08/04/2024
' 4 | Evaluacién y aprobacién del plan de trabajo mediante acto resolutivo | -

| 5 | Difusién del Plan de trabajo - _ _ -
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6 Ejecucion de Plan de trabajo i 15/04/2024 al |
- | 29/07/2024 |
7 Presentacion del informe final .‘ ‘ 01/08/2024 :

Tabla N° 2: Programacién de desarrollo de plan de trabajo

Fecha Actividad Hora Lugar Responsable
i Exposicion del plan de trabajo y | Ambientes Equnpo'de trabajo de ,
09/04 conversatorio con docentes. | de la Blenestar
| . UNTRM. Universitario. ;
, Visita a estudiantes en aulas y Ambientes Equnpo.de trabajo de
| 10/04 conversatorio con estudiantes. . de la Blenestar
| i UNTRM. Universitario.
TALLERES
Fecha ~ Actividad Dirigido ' Hora Lugar ’ Responsable
e I v 978 1_
Ingenieria en
ciencia de
16/04 datos \ Eqmp.o de
y Adaptacion a la vida | 10:.00 am Ambientes tr?bajo de
L I Ciclo de de la FIZAB Bienestar
17/04 universitaria. f— . L
Ingenieria en Universitario.
ciencia de
datos
ViiCiclode la |
Ingenieria
22/04 Zootecnista Equipo de
. Ambientes  trabajode
Acoso universitario 10:00 am de la FIZAB Bienestar
Vlii Ciclo de la Universitario.
Ingenieria
26/04 Zootecnista
Il Ciclo de la
10/05 Ingenieria en
Agronegocios
o _ Ambientes |
Habilidades sociales N Cidode la 10:00 am de la FIZAB
i Ingenieria en
17/05 ] Agronegocios
| Equipo de
Il Ciclo de la trabajo de
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Ingenieria Bienestar
Zootecnista Universitario.
10/06
Il Ciclo de la
Ingenieria
17/06 | gemer
g Zootecnista
|
i
21/06 CicloVlde la Equipo de
Ingenieria en ‘ trabajo de
Agronegocios { Bienestar
Ambientes  Universitario.
————— Manejo de emociones 10:00 am
24/06 ! Ciclo Vi de la de la FIZAB
Ingenieria '
Zootecnista f
28/06
i CicloX dela
; Ingenieria en
; Agronegocios Ambientes  Equipo de
| de la trabajo de
—————— Relaciones saludables 10:00 am
01/05 FIZAB. Bienestar
IVy V Ciclo de Universitario.
la Ingenieria
Zootecnista
04/07
Ansiedad por el Futuro Equipo de
IX'y X Ciclo de Ambient ;
después de terminar la y . 10:00 am 1entes trabajo de
carrera la Ingenieria de la FIZAB Bienestar
08/07 Zootecnista Universitario.
: PROGRAMAS
Fecha | Actividad ~ Hora Lugar __Responsable
: 18/04 | Nomofobia: miedo irracionalano | 10:00 am . Ambientesdela  Equipo de
Hasta | tener el celular ' ‘ FIZAB. J trabajo de
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11/06 Bienestar |
Universitario. :
23/04 Equipode |
hasta Habitos Saludables y Salud Mental . 10:00 am Ambientes de la trabajo de :
13/06 ’ FIZAB Bienestar
t J Universitario.

VIll. RECURSOS

Tabla N° 3: Recursos fisicos (bienes)

. Cant. ! Recursos ; Caracteristicas
o1 Computadora portatil -

01 Proyector portatil -

- Material Didactico ‘ - |

Tabla N° 4: Recursos humanos (servicios)

Cant. Recursos Caracteristicas
02 Internos de Psicologia -
Estudiantes y Docentes |
) de la FIZAB ;

IX. PRESUPUESTO

El presente plan de trabajo no requiere financiamiento.
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UNIVERSIDAD NACIONAL Vicerrectorado Académico
TORIBIO RODRIGUEZ DE Direccién de Bienestar Universitario
MENDOZA DE AMAZONAS Servicio de Psicologia y Salud Mental

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

X. OTRAS CONSIDERACIONES

La presentacién del informe de ejecucién se realizaré por un periodo méximo de 05 dias de
culminado el plan de trabajo, a fin de evaluar el cumplimiento de los objetivos establecidos y
la aplicacién de disminucién de brechas de ser el caso.

Chachapoyas, 09 de abril de 2024

------

...... e Cooee
"53¢ ALAN PEWANDQ HEKNHEE, 7 CHUQUIMBAL
VICTO DE PSICOPEDAGOGIA
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